
Na temelju članka 21. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma 
(NN 52/19 i 42/20), članka 38. Statuta Turističke zajednice Karlovačke županije (NN broj 
145/20) sukladno Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu, organizaciji i sistematizaciji radnih 
mjesta Turističke zajednice Karlovačke županije i Pravilniku o posebnim uvjetima koje 
moraju ispunjavati zaposleni u turističkim zajednicama (NN 13/22), direktor Turističke 
zajednice Karlovačke županije raspisuje NATJEČAJ za prijam u službu – stručni suradnik 
za projekte (vježbenik – 1 izvršitelj/ica). 

JAVNI NATJEČAJ 

za prijam u službu na određeno vrijeme u trajanju od 12 mjeseci za obavljanje 
vježbeničkog staža u Turističkoj zajednici Karlovačke županije na radno mjesto stručni 
suradnik za projekte  (vježbenik – 1 izvršitelj/ica). U svojstvu vježbenika može biti 
primljena osoba sa završenim obrazovanjem navedene stručne spreme i struke, bez 
radnog iskustva na odgovarajućim poslovima ili s radnim iskustvom kraćim od vremena 
propisanog za vježbenički staž (kraćim od 12 mjeseci). 

Kandidati za stručnog suradnika za projekte moraju ispunjavati opće uvjete Zakona o 
radu (NN 93/14, 127/17, 98/19, 151/22, 46/23 i 64/23) i posebne uvjete propisane 
člancima 21. i 23. Zakona o turističkim zajednicama i promicanju hrvatskog turizma (NN 
52/19 i 42/20) te člankom 9. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati 
zaposleni u regionalnoj turističkoj zajednici (NN 13/22): 

1. završen preddiplomski i diplomski sveučilišni studij ili integrirani preddiplomski i 
diplomski sveučilišni studij ili specijalistički diplomski stručni studij, 

2. najmanje jedna godina radnog iskustva, 
3. aktivno korištenje jednoga stranog jezika, 
4. aktivno korištenje računala, 
5. položen stručni ispit za rad u turističkoj zajednici. 

Natjecati se mogu i kandidati koji nemaju položen stručni ispit za rad u turističkoj 
zajednici, a kojeg su u slučaju prijma u službu obvezni položiti u roku od godine dana. 

Uz pisanu prijavu na natječaj kandidati/kinje su dužni/e priložiti dokaze o ispunjavanju 
uvjeta: 

• životopis; 

• dokaz o stručnoj spremi (preslika diplome); 

• dokaz o aktivnom poznavanju jednog stranog jezika (preslika o odgovarajuće 
svjedodžbe ili certifikata odgovarajuće obrazovne ustanove ili preslika indeksa 
visokoškolske ustanove da je ispit položen); 

• elektronički zapis (ERPS) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje ili drugi 
odgovarajući dokaz iz kojeg je razvidno dosadašnje iskustvo u obavljanju vrste 



poslova i potrebne stručne spreme te vremensko razdoblje obavljanja tih poslova 
(uvjerenje poslodavca koji se dokazuje određeno radno iskustvo na poslovima 
koji odgovaraju stupnju stečene stručne spreme na poslovima u struci, ugovor o 
radu, rješenje o rasporedu i sl.); 

• dokaz o državljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice); 

• dokaz o aktivnom korištenju računala (preslika odgovarajuće potvrde, uvjerenja, 
certifikata, svjedodžbe ili indeksa); 

• preslika potvrde ili uvjerenja o položenom stručnom ispitu za rad u turističkoj 
zajednici (ukoliko ga kandidat/kinja ima); 

• uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka (ne starije od mjesec dana). 

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u 
natječaju u pisanom obliku. U prijavi na natječaj navode se osobni podaci podnositelja 
prijave (osobno ime, OIB, datum i mjesto rođenja, adresa stanovanja, broj telefona i/ili 
mobitela, e-mail adresa) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje uz vlastoručni potpis. 

Kandidati prijavom na Natječaj pristaju da se njihovi osobni podaci obrađuju u 
potrebnom obimu i u svrhu provedbe Natječaja od strane ovlaštenih osoba Turističke 
zajednice Karlovačke županije sukladno EU Uredbi 2016/679 Europskog parlamenta i 
vijeća o zaštiti pojedinca u vezi s obradom osobnih podataka i o slobodnom kretanju 
takvih podataka te o stavljanju izvan snage Direktive 95/46 Europske zajednice od 27. 
travnja 2016. godine (Službeni list Europske unije, L119/1). 

Kandidati su dužni u životopisu detaljno opisati poslove koje su do sada radili kako bi se 
usporedbom s opisa poslova radnog mjesta na koje su se javili moglo utvrditi ispunjavaju 
li propisani uvjet radnog iskustva na odgovarajućim poslovima. 
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 
natječaja ne smatra se kandidatom/kinjom prijavljenim na natječaj, te će im biti upućena 
pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom/kinjom 
prijavljenom/im na natječaj. 
Kandidat/kinje koji/e ispunjavaju formalne uvjete Natječaja biti će obaviješteni o mjestu i 
vremenu održavanja razgovora za posao. Za kandidate/kinje koji/e se odazovu pozivu 
smatrat će se da su povukli svoju prijavu. 

U slučaju da se na Natječaj nitko ne prijavi ili nitko od odabranih kandidata ne bude 
izabran, Turistička zajednica Karlovačke županije zadržava pravo poništiti Natječaj 
odnosno ne prihvatiti niti jednu pristiglu prijavu bez posebnog obrazloženja. 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta, dostavljaju se u roku od 30 dana od 
objave natječaja na mrežnim stranicama Turističke zajednice Karlovačke županije 
www.visitkarlovaccounty.hr preporučenom poštom u zatvorenoj omotnici na adresu: 



Turistička zajednica Karlovačke županije, Jurja Haulika 14, 47000 Karlovac, s naznakom: 
˝Javni natječaj za prijam u službu – viši stručni suradnik za strateške projekte ˝. 

Kandidati/kinje će o rezultatima izbora biti obaviješteni/e elektroničkim putem najkasnije 
u roku od 30 dana od isteka roka za podnošenje prijava. 

Direktor 
Željko Fanjak, mag. oec. 

 


